ROMU KEINANEN OY

TIETOSUOJASELOSTE
Romu Keindanen Oy:n Whistleblower-kanavana kaytettavan First Whistle-jarjestelman tietosuojaseloste
1. Rekisterinpitija

Romu Keinanen Oy

Y-tunnus 1635143-8
Mankimiehentie 13, 02780 Espoo
Puhelin 0201 443 685

2. Palveluntarjooja
First Whistle-jarjestelman palveluntarjoajana toimii Juuriharja Consulting Group Oy.

3. Yhteyshenkilo6 tietosuoja-asioissa
Kaili Koiv
kaili.koiv@romukeinanen.fi

Puhelin 050 346 9838

4. First Whistle-jarjestelman tarkoitus

Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus on First Whistle-jarjestelmaan liittyva ilmoitusten kasittely, yhteydenpito
ilmoittajiin, tiedotus ja viestinta.

First Whistle -jarjestelman tarkoituksena on tarjota mahdollisuus anonyymiin vaarinkaytosten
ilmoittamiseen. limoittaja voi paattaa itse, mita henkilotietoja ilmoituksessaan antaa. Kanavan avulla
mahdollistamme lainmukaisen vaarinkdytoksista ilmoittamisen.

Jarjestelman kautta henkil6 voi tehda ilmoituksen lain vastaisesta toiminnasta, kuten taloudellisiin
epaselvyyksiin, eturistiriitoihin, lahjontaan, vaarinkaytdksiin ja muihin laittomiin toimiin liittyen. Tietoja
kaytetdan vaarinkdytosten seuraamiseen ja selvittdmiseen. Lisdksi tietoja voidaan kayttda valvonnan
kehittamiseen, analysointiin ja tilastointiin seka sisdiseen raportointiin.

5. Kerattavat tiedot

IImoituksen tekija voi valita ilmoitusta tehdessdan, antaako ilmoituksessa omia henkilétietojansa kuten
nimensa ja sahkopostiosoitteensa vai tekeekd sen nimettomana. Voimme kasitelld seuraavia henkilotietoja
ilmoittajasta:

- Nimi

- Sdhkopostiosoite

- Puhelinnumero

- Organisaatio ja asema

- Muut ilmoituksessa annetut tiedot

- limoitusta koskevat tiedot, kuten antamisajankohta ja kasittelytiedot
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Voimme kasitelld seuraavia henkilotietoja ilmoitetusta:

- limoituksessa annetut tiedot, kuten tiedot vaarinkaytosepailysta mukaan lukien ajankohta. Naihin tietoihin
saattaa sisdltya esimerkiksi nimi, organisaatio ja asema

- limoitusta koskevat tiedot, kuten antamisajankohta ja kasittelytiedot

- Vaarinkaytosepailyn selvittdmiseen liittyvat asiat, mukaan lukien asiaa koskevat asiakirjat kuten
tarjouskilpailun asiakirjat ja sopimusasiakirjat tai asiaa koskevat taloudelliset asiakirjat.

Henkilotietojen kasittelyyn vaikuttaa ilmoituskanavassa ilmoitettavien henkildtietojen sisalto.
6. Tietojen kasittelyn tarkoitus ja oikeusperuste

Henkilotietojen kasittely kasittelyperuste on oikeudellinen etu (laki ilmoittajansuojasta), seka tietosuoja-
asetuksen 6.1. c -kohta eli lakisdateisen velvoitteen noudattaminen.

7. Henkil6tietojen vastaanottajat

Henkilotietoja ottavat vastaan HR-asiantuntija ja EHSQ-johtaja.

8. Tietojen sailytysaika

First Whistle-jarjestelman kautta keratyt tiedot sailytetaan viiden vuoden ajan ilmoituksen saapumisesta.

Tapauksissa, missa tietojen sailyttdminen on valttdmatonta Euroopan unionin ja kansallisen oikeuden
rikkomisesta ilmoittavien henkildiden suojelusta annetusta laissa tai muissa laissa saadettyjen oikeuksien tai
velvoitteiden toteuttamista varten tai oikeudellisen vaateen laatimiseksi, esittamiseksi tai puolustamiseksi,
sdilytetdan tietoja siihen asti kun se on tarpeellista.

Lain vaatimaan tietojen sadilyttamisen ajan jalkeen tiedot poistetaan asianmukaisesti.
9. Tietojen luovuttaminen ja siirto

Henkilotietoja ei luovuteta eteenpain kolmansille osapuolille. Palveluntarjoajan hallintakayttdjilla on paasy
henkilotietoihin, jota tosiasiallisesti kdytetdan ainoastaan tarpeen vaatiessa poikkeustilanteissa. Sisaisesti
henkildiden maara, jotka kasittelevat annettuja ilmoituksia, on rajattu pieneksi.

Jos asiaan vaikuttaa liittyvan rikos, asiaan liittyvat tiedot mukaan lukien henkilotiedot voidaan luovuttaa
viranomaisille.

10. limoittajan oikeudet

Oikeus tutustua tietoihin (GDPR 15 artikla)

Rekisterdidyn yleisen tietosuoja-asetuksen 15 artiklan mukaista oikeutta tutustua tietoihin voidaan rajoittaa
ilmoittajansuojelulain nojalla ilmoitettujen henkilotietojen osalta, jos se on valttdmatonta ja oikeasuhtaista
ilmoituksen paikkansa pitavyyden selvittdmisen turvaamiseksi tai ilmoittajan henkil6llisyyden suojaamiseksi.
Jos vain osa rekisterditya koskevista tiedoista on sellaisia, ettd ne jaavat em. tarkoitetun oikeuden
ulkopuolelle, rekisteroidylla on oikeus saada tietdd muut hanta koskevat tiedot. Rekisterdidylla on oikeus
saada tietoonsa em. rajoituksen syyt ja pyytda muiden tietojen pyytaa tietojen antamista
tietosuojavaltuutetulle tietosuojalain (1050/2018) 34 §:n 3 ja 4 momentin mukaisesti.
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My6s muiden kuin ilmoittajasuojelulain soveltamisalaan kuuluvien vaarinilmoitusten osalta rekisterdidyn
oikeutta tutustua hanesta kerattyihin tietoihin voidaan rajoittaa vastaavin tietosuojalain 34 §:n perusteluin
ja menettelyin.

Tiedon oikaiseminen (GDPR 16 artikla) ja poistaminen (GDPR 17 artikla)

Rekisterdidylld on oikeus saada tietoonsa hdnesta rekisteroityja tietoja vain rajoitetusti seka
ilmoittajansuojelulain soveltamisalaan kuuluvien ettd muiden vaarinkaytosilmoitusten osalta. Jos
rekisterdidylle voidaan luovuttaa téllaisia muita hanta koskevia tietoja ilmoituksen kasittelya ja tutkintaa
vaarantamatta, voi rekisterdity pyytda naiden tietojen oikaisua tai poistamista.

Oikeus vastustaa tietojen kasittelyad (GDPR 21 artikla)

IImoittajansuojelulain soveltamisalaan kuuluvien ilmoitusten osalta kasittelemme henkilotietoja
lakisdateisen tehtdvan toteuttamiseksi eika rekisterdidylla ole oikeutta vastustaa tietojen kasittelya.

Muiden vaarinkaytosilmoitusten osalta rekisteroity voi vastustaa kasittelya henkilokohtaiseen erityiseen
tilanteeseensa liittyvalla perusteella. Talldin tietojen kasittely on lopetettava, paitsi jos on osoitettavissa, etta
kasittelyyn on olemassa huomattavan tarkea ja perusteltu syy, joka syrjayttaa rekisterdidyn edut, oikeudet ja
vapaudet, tai kasittely on tarpeen oikeusvaateen laatimiseksi, esittdmiseksi tai puolustamiseksi.

Oikeus késittelyn rajoittamiseen (GDPR 18 artikla)

Tietosuoja-asetuksen 18 artiklaa rekisterdidyn oikeudesta kasittelyn rajoittamiseen ei sovelleta
ilmoittajansuojelulaissa tarkoitettuun henkilotietojen kasittelyyn.

Oikeus tehda valitus

Rekisterdidylld on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle, jos han katsoo, ettd hanen oikeuksiaan on
rekisterinpitajan toimesta loukattu eika rekisterinpitdja ole reagoinut asiaan. Rekisterdidyn oikeudet voi
tarkistaa https://tietosuoja.fi/ilmoitus-tietosuojavaltuutetulle

Muut mahdolliset oikeudet

Henkilotietoja ei kdyteta eika luovuteta kaytettdvaksi mihinkaan taysin valttdmattéman lakiin perustuvan
toiminnan ulkopuolelle.

11. Tietoturva

Juuriharja Consulting Group Oy ja Romu Keindnen Oy vastaavat molemmat oman tietojarjestelmansa ja
viestintaverkkonsa tietoturvasta.

Sahkoisesti kdsiteltavat rekisterin sisaltdmat tiedot ovat palomuurein, salasanoin ja muin tietoturvan
toimialalla yleisesti hyvaksyttavin teknisin keinoin suojattuja. Manuaalisesti yllapidettavat aineistot
sijaitsevat tiloissa, joihin on asiattomilta paasy estetty. Ainoastaan yksil6idyilla rekisterinpitajan tyontekijoilla
ja poikkeustilanteessa palveluntarjoajan hallintakayttajilla on paasy rekisterin sisaltamiin tietoihin.

12. Muutokset tietosuojaselosteeseen

Romu Keinanen Oy:lla on oikeus paivittaa tata tietosuojaselostetta ilmoittamalla muutoksista asianomaisille.
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